Axel
Schulschenk

Architekten, Innenarchitekien

Ganzheitliche
Innenarchitektur

Flr neue Architekturen,
fir Arbeitswelten im Wandel,
fir individuelle Bankkonzepte.

Durchdachte, kreative
Raumprogramime flr Firmen,
Institutionen, Unternehmen
und Kapitalverkehr.

Koordinierte Gestaltung fir
Eingang, Halle, Empfang,
Restaurant, GAstespeiserdume,
Besprechungs-, Konferenz-,
Seminar-, Grofiraum-, Gruppen-
undEinzelbiros, Direktions-
undVorstandsetagen.

Zeitgemaler Markenauftritt fr

Finanzinstitute - selbstbewusst,
vertrauensbildend, authentisch.

¢=EB/AUDE

klar, sachlich, sinnlich
erfolgreich seit 1985

www.schulschenk.de



Axel
Schulschenk

Architekten, Innenarchitekien

Bank-, Bilro- und
Geschaftsgebdude

Ganzheitliche Innenarchitektur
fir Geld- und Kreditinstitute.

Raumliche Imagebildung fir
Anbietervon Finanzlésungen.

Meueldeenfir neue R3ume.

Information dber Finanzthemen
in ungezwungener, angenehmer
Atmosphare.

Inspirierend anders- mitoder
ohne Berater - spannend und
leichtverstandlich prasentier.

Angenehmes Material, anspre-
chende Farben und geplantes
Licht unterstitzen durchdachte
Arbeitsablaufe.

Gute Funktion - gut in Form.

klar, sachlich, sinnlich
erfolgreich seit 1985

www.schulschenk.de



Axel
Schulschenk

Architekten, Innenarchitekien

Biiro-, Bank- und
Geschaftsgebdude

Smartworking (Congena 2010)

Business Center: Empfang,
Sekretariatund zentrale Anlauf-
stelle fir die gemeinsame Infra-
struktur. Guter erster Eindruck -
gut arganisiert.

Team Center: Einzelblros,
Teamwaork, Steharbeitsplatze,
Rickzugs- Besprechungs-
und Projektrdume -funktional,
sachlich, aweckarientiert.

Lounge: Sofas, Mischen, infar-
melle Besprechung, entspannter
Austauschinangenehmer Um-
gebung- informell, kontemplativ.

Attraktive Arbeitsbedingungen
steigern die |dentifikation, Moti-
vation und Produlktivitat - das
mdchten wir unterstitzen.

Unternehmenskultur
beinhaltetdie in einem
Linternehmen gelebten Wene
und Umgangsformen aller Mit-
arbeiter, die fur die Zusammen-
arbeit, den Kontakt zum Kunden
und den wirtschaftlichen Erfolg
ausschlaggebend sind Welches
Ansehen ein Unternehmen im
Markt geniefit wird nicht allein
von seinem Produkt bestimmt,
sondern auchvon derArt, wie
es sich gibt, darstellt, lebtund
arbeitet- dazu machten wir
beitragen.

www.schulschenk.de
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